
 

Die Nordseebad Spiekeroog GmbH ist der führende Tourismusdienstleister der Insel Spiekeroog und betreibt und entwi-
ckelt mit rund 75 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern die touristische Infrastruktur sowie derer wichtigsten touristischen 
Einrichtungen. Mit unserer Schifffahrtsflotte stellen wir zugleich eine sichere, ganzjährige Beförderung von Personen und 
Gütern zur und von der Insel sicher. 
    
Zur Verstärkung unseres Teams für das DünenSpa suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

   Kosmetiker*in (m/w/d) 
Vollzeit (auch Teilzeit möglich), unbefristet, am Standort Nordseeinsel Spiekeroog 

 

Die Aufgaben: 

• Professionelle und erfolgreiche Durchführung von klassischer Kosmetik und Make-up, sowie der 

kosmetischen Maniküre und Pediküre  

• Durchführung von Wellnessmassagen und Körperbehandlungen 

• Fachkundige Beratung der Gäste zu den diversen Angeboten, Leistungen, Behandlungen und 

  Produkten sowie Aktiver Verkauf von Produkten und Dienstleistungen 

• Einhaltung und Gewährleistung der allgemeinen Ordnung sowie Sicherheit sowie der Sauberkeit 

  und Hygiene im gesamten Verantwortungsbereich 

• Ressourcenschonender Umgang mit Geräten, Arbeitsmitteln und Produkten sowie deren Kontrolle 

• Bei Bedarf Unterstützung anderer operativer Bereiche in der Abteilung 
 

Ihre Qualifikation: 

• Abgeschlossene Ausbildung zum/zur Kosmetiker*in oder zum/zur med. Wellnesstherapeut*in oder 

vergleichbare Ausbildung 

• Mehrjährige Berufserfahrung im relevanten Umfeld von Vorteil, Berufsanfänger und 

  Wiedereinsteiger sind selbstverständlich auch willkommen 

• Empathische Gastgebermentalität mit Spaß am Umgang mit anspruchsvollen Gästen 

• Gepflegtes Erscheinungsbild und ausgezeichnete Umgangsformen 

• Gute verbale und nonverbale kommunikative Fähigkeiten 

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Englischkenntnisse von Vorteil 

• Flexibilität und Bereitschaft zu Wochenend- und Feiertagsdiensten 
 

Unser Angebot: 

• Bezahlung nach TVöD sowie betriebliche Altersvorsorge über die VBL 

• Leben und arbeiten auf einer autofreien Nordseeinsel 

• Unterkunft/Werkmietwohnung kann in den betriebseigenen Liegenschaften angemietet werden 

• Flexible Arbeitszeiten im Sinne einer positiven Work-Life-Balance 

• Strukturierte Einarbeitung sowie langfristige Zusammenarbeit mit Raum für die persönliche  

  Entwicklung 

• Zahlreiche Mitarbeitervorteile wie BikeLeasing finden Sie unter  

  https://nordseebad.spiekeroog.de/arbeiten-auf-spiekeroog/mitarbeitervorteile/ 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen und Ihrer Verfügbarkeit 

 gerne via E-Mail, an die 

 Nordseebad Spiekeroog GmbH 

 - Kurverwaltung und Schifffahrt - 

 Herr Andreas Balster, Abteilungsleiter Thalasso-Gesundheitszentrum 

 Noorderpad 25, 26474 Spiekeroog 

 Tel.: 04976 9193-261, E-Mail: bewerbung@spiekeroog.de 

 


